Kooperationsvertrag für Agenturen/Vermittler zur Platzierung von Angeboten
zwischen

Karriere-im-Ausland.de, vertreten durch Geschäftsführer Herrn Ramon Tissler, nachfolgend „Karriere-im-Ausland.de“
und, nachfolgend „die Agentur“
XXX
Präambel

Die Agentur veranstaltet/vermittelt Reise- und Bildungsprogramme im internationalen Ausland. Karriere-im-Ausland.de ist freier Vertreter für das Angebotsprogramm von der Agentur. Beide Parteien haben ein Interesse an einer Kooperation und vereinbaren:

§ 1 Themenbereiche

Die Agentur veranstaltet/vermittelt folgende Reise- und Bildungsprogramme im internationalen Ausland, für die §2 bis §7 gelten sollen:


	a) Au-Pair 


___

a) Schüleraustausch 
            ___

b) Sprachreisen

___

c) Studium im Ausland 
___
	d) Freiwilligenarbeit
 
___
e) Work and Travel
 
___
f) Auslandspraktika

___
g) Jobs im Ausland 

___




§ 2 Erfolgsorientierte Vergütung
Die Platzierung von Angeboten auf Karriere-im-Ausland.de geschieht über eine separate Darstellung jedes Angebots. User können über jedes Angebot Anfragen stellen, Infos anfordern oder ggf. Kataloge downloaden. Es gibt damit folgende Arten der Kontaktaufnahme mit entsprechender Vergütung


a) Downloads (pdf)
wie z.B. allgemeiner Katalog pro Thema, Landkatalog pro Thema und/oder Stadtkatalog pro Thema (übermittelte Daten: Email des Kunden und Info über Download) 

Berechnung: 0,50 Euro pro Download (Au-Pair: 0,25 Euro pro Download)

b) Anfragen (übermittelte Daten: Email und Anfrage des Kunden)

Berechnung: 3,00 Euro pro Anfrage (Au-Pair: 1,50 Euro pro Anfrage)

c) Katalog- bzw. Infobestellungen (übermittelte Daten: Adressdaten des Kunden)

Berechnung: 3,00 Euro pro Infoanforderung (Au-Pair: 1,50 Euro pro Infoanforderung)

Um die monatlichen Budgets zu limitieren, können Sie in Ihrem Administrationsbereich ein gesamtes Monatsbudget als auch pro Themenbereich monatliches Budgetlimit ab 50 Euro angeben.

Mehrfache Downloads (auch unterschiedlicher Kataloge eines Themenbereiches) oder Anfragen pro Themenbereich werden für jeden eindeutigen Kunden nur einmalig berechnet. Ausnahme sind gleiche Kunden, die über unterschiedliche Email-Adressen Anfragen stellen, da diese technisch nicht gefiltert werden können. Anfragen des gleichen Kunden mit gleicher Email-Adresse für andere Themenbereiche werden gezählt. Eine Rechnungsstellung erfolgt erst nach Erreichen einer monatlichen Netto-Rechnungssumme von 15 Euro. Die Rechnungssumme wird im darauffolgenden Monat zusätzlich abgerechnet vorausgesetzt 15 Euro werden insgesamt erreicht. 
§ 3 Umsatzsteuer

Die Ansprüche nach § 2 verstehen sich zuzüglich der gesetzlichen Umsatzsteuer

§ 4 Laufzeit

1) Der Vertrag wird wirksam mit dem 19. Februar 2009.

2) Der Vertrag kann jederzeit von beiden Parteien schriftlich beendet werden, worauf sämtliche Unternehmensdaten und Angebote der Agentur in der Datenbank von Karriere-im-Ausland.de gelöscht werden

3) Die Agentur braucht für die Löschung von kostenpflichtigen Angeboten jedoch nicht die Partnerschaft kündigen, da Angebote im Administratorenbereich jederzeit löschbar oder deaktivierbar sind und sich somit keine Kosten mehr generieren.

§ 5 Darstellungsbedingungen

1) Die Beschreibung und Darstellung der Angebote erfolgt im Administratorenbereich und wird von der Agentur selbst vorgenommen. Karriere-im-Ausland.de unterstützt hier aber gern.

2) Formatierungsoptionen wie größere/andere Schriften oder Farben sind grundsätzlich nicht gestattet und es wird darum gebeten, sowenig Fettschrift zu nutzen wie möglich, um eine Vergleichbarkeit von Angeboten zu gewährleisten

3) Aufgrund der erfolgsbasierten Vergütungsvereinbarung sind weitere Kontaktaufnahme-Details innerhalb der Angebote nicht gestattet, wie z.B. Email Adressen oder Links

4) Falls gegen 2) oder 3) verstoßen wird, wird eine pauschale Korrekturgebühr von 75 Euro für jede manuelle Korrektur von Karriere-im-Ausland.de erhoben. 

§ 6 Schweigepflicht

Beide Vertragspartner vereinbaren, keine vertraulichen und persönlichen Informationen über die jeweils andere Partei an Dritte weiterzugeben und Stillschweigen zu wahren über alle geschäftsinternen Angelegenheiten, deren Bekanntwerden für den jeweils anderen schädlich sein könnte. Vertrauliche Unterlagen dürfen nur solchen Personen zugänglich gemacht werden, für die sie bestimmt sind. 

§ 7 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein, so bleibt die Wirksamkeit der anderen Bestimmungen dieses Vertrages unberührt. In einem solchen Fall sollen sich die Vertragspartner bemühen, die unwirksamen Bestimmungen durch neue zu ersetzen, die dem wirtschaftlichen Zweck dieses Vertrages am nächsten kommen.
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Datum:







Datum:

___________________




________________________

Karriere-im-Ausland.de 
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